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伴讀中文 恒大學生走進少數族裔社區 

香港恒生大學（恒大）的「青年可持續發展領袖研習所」，以聯合國制定的 17 項青年

可持續發展作為工作目標，致力拓闊青年學子的國際視野。該所近期展開一項獲可持

續發展教學資助的項目「Embracing the Differences」，通過與本地少數族裔學童的

伴讀中文等活動，融合教與學，透過嘉賓講堂、社區旅遊、工作坊及服務學習

（Service learning），鼓勵恒大學生與本港少數族裔學童交流，促進社區共融，期望

達到「消除貧困」、「優質教育」、「可持續的城市和社區」等五個聯合國青年可持

續發展目標。 

恒大亞洲研究（榮譽）社會科學學士課程二年級生葉繕瑩於上學年參與該項目，曾實

地考察葵涌回教清真寺及清真餐廳，了解少數族裔的生活模式，又到訪青衣商會小

學，與少數族裔學生閱讀兒童繪本、做手工藝和玩遊戲，提升他們學習中文的興趣，

同時了解他們的家庭及學習狀況。透過連串活動，葉同學感受到本地少數族裔融入社

區的困難，了解到他們沒太多機會接觸本地華人，其中最大的問題是語言隔閡，沒能

學好中文，難以融入社區。她補充說：「除了繼續參與活動，我會鼓勵身邊的家人和

朋友，主動了解、關注本港少數族裔的生活狀況，促進社會共融。」 

負責該項目的恒大社會科學系高級講師王美琪表示，「Embracing the Differences」

項目由 2018/19 學年下學期開始，連續兩個學期舉行，為讓學生有更多機會親身接觸

本地少數族裔，打破固有形象。她又表示，項目不是單向恒大學生為少數族裔提供服

務，他們將會帶領小學生一齊做義工，到訪荃灣光板田村繪畫壁畫，美化社區。 

2018/19 學年下學期，共有 143 名恒大學生參與「Embracing the Differences」項

目，參與項目的團體及組織包括香港融樂會、綠腳丫讀書會、共融館、香港聖公會麥

理浩夫人中心及青衣商會小學。 

關於青年可持續發展領袖研習所 

香港恒生大學青年可持續發展領袖研習所於 2018 年 3 月成立，致力讓青年學子盡展

所長，推動聯合國制定的可持續發展目標，希望研習所成為分享知識、專業技能和資

源的共享平台，讓校內師生跟社會各界共同探討各項可持續發展的課題。    



 

 

 

圖片說明： 

 

恒大亞洲研究（榮譽）社會科學學士課程二年級生葉繕瑩（前排左三），上學年到

訪青衣商會小學，與少數族裔小學生閱讀兒童繪本和玩遊戲。 

 

2018/19 學年下學期，共有 143 名恒大學生參與「Embracing the Differences」

項目。 

 

圖片下載：http://bit.ly/2p9yarA 

  

http://bit.ly/2p9yarA


 

 

 

香港恒生大學簡介： 

香港恒生大學（恒大）是一所非牟利、私立並以博雅教育為主導的大學。恒大現有五

個學院，包括商學院、傳播學院、決策科學學院、人文社會科學學院、和翻譯學院，

共有約 5,000 名全日制學生。作為一所住宿型院校，恒大採用「博雅 + 專業」教育模

式，並配合 iGPS「期望畢業生特質」框架，把優質教學和學生的全方位發展訂為最優

先目標。 

矢志成為一所區內具領導地位並以博雅教育為主導的私立大學，恒大配合優質的師

資、獲獎的綠化校園與設施、創新學位課程、獲研究資助局資助具影響力的研究、與

優質的學生發展/支援服務，致力培育年青人成為具明辨思維、創造力、人文關懷、道

德價值觀和社會責任的人才。 
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